
     
  

 

 

 

 

كاء والأطراف  سياسة التعامل مع الشر

 الثالثة
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 . مقدمة تمهيدية1 

م جمعية تحفيظ القرآن الكريم بمحافظة فيفاء بأعلى معايتر الحوكمة ز
ي كافة  تلت 

اهة والشفافية فز ز والتز

عنز هذه السياسة بوضع إطار تنظيمي واضح ومحدد لضبط العلاقات والتعاقدات مع كافة 
ُ
تعاملاتها. ت

، والمستشارين، والجهات المانحة، والمؤسسات  ز كاء والأطراف الثالثة )مثل: الموردين، والمقاولير الشر

. الشقيقة(، بما يضمن حماية مصالح الجمعية ورسالت  ها التعليمية، ويعزز كفاءة الأداء التشغيلىي والمالي

 

 . الأهداف النطاقية2

ام الأطراف الثالثة بالأنظمة واللوائح  الهدف العام:   ز حماية الأصول المالية والمعنوية للجمعية وضمان الت 

 . ي لتنمية القطاع غتر الربحي
ية والتنمية الاجتماعية والمركز الوطنز  الصادرة عن وزارة الموارد البشر

يذية، وكافة الإدارات تشي هذه السياسة على جميع أعضاء مجلس الإدارة، والإدارة التنف نطاق التطبيق:  

ية( عند التعامل  والأقسام بالجمعية )خاصة إدارة الشؤون التعليمية، والإدارة المالية، وإدارة الموارد البشر

 . ي  مع أي طرف خارج 

 

 . مبادئ التعاقد والتعامل مع الأطراف الثالثة3

 تخضع جميع التعاملات مع الأطراف الثالثة للمبادئ الأساسية التالية: 

ز أو محاباة. لشفافية والعدالة: . ا1   إتاحة الفرص المتكافئة للموردين ومقدمي الخدمات دون تميتر

اهة ومكافحة الفساد: 2  ز حظر أي ممارسات تنطوي على تقديم عمولات، أو هدايا، أو مزايا غتر  . النز

ي الجمعية للتأثتر على القرارات.   نظامية لمنسوب 

أي موظف أو عضو مجلس إدارة لديه مصلحة شخصية يجب على  . الإفصاح وتعارض المصالح: 3 

 والامتناع التام 
ً
اكة مالية( مع طرف ثالث يتقدم للتعامل مع الجمعية، الإفصاح عن ذلك خطيا )قرابة أو شر

ي عملية التقييم أو اتخاذ القرار. 
 عن المشاركة فز

كاء والأطراف الثالثة بناءً على معايتر  . الكفاءة والجودة: 4  الكفاءة الفنية، والقدرة المالية،  اختيار الشر

 والسمعة الاعتبارية، وليس بناءً على السعر الأقل فقط. 



     
  

 

 

 . إجراءات اختيار وتقييم الأطراف الثالثة4 

ي للجهالة:  
ز

 أ. التأهيل المسبق والفحص الناف

ز على الإدارة المعنية جمع المستندات الرسمية للطرف ال ثالث والتحقق قبل إبرام أي اتفاقية أو عقد، يتعير

 منها، وتشمل: 

خيص النظامي للجهات غتر الربحية(.  -  السجل التجاري )أو الت 

ام بالسعودة والتأمينات الاجتماعية.  - ز  شهادة الالت 

يبية )إن وجدت(.   -  الشهادة الضز

امات.  - ز  مالي قد يؤثر على تنفيذ الالت 
 خلو الطرف الثالث من أي قضايا قانونية أو تعتر

سية و   المفاضلة: ب. معاينر النر

يات أو خدمات تتجاوز السقف المالي المحدد  - يتم طلب ثلاثة عروض أسعار على الأقل لأي مشت 

ي اللائحة المالية للجمعية. 
 فز

شكل لجنة فحص وعروض برئاسة المدير التنفيذي )أو من يفوضه( لدراسة العروض الفنية  -
ُ
ت

 والمالية واختيار الأنسب. 

 . ضوابط صياغة وإدارة العقود5

، وأن تتضمن البنود الأساسية التالية: يج
ً
 ب أن تصاغ جميع الاتفاقيات والعقود مع الأطراف الثالثة كتابة

 تحديد المهام والمخرجات المطلوبة بدقة ووضوح.  نطاق العمل: 

 : ي
 تحديد مواعيد البدء والتسليم والمراحل الانتقالية.  الجدول الزمنز

امات المالية:  ز ائب والرسوم.  الالنر  آلية الدفع، والاعتمادات المرتبطة بالإنجاز، والضز

،  السرية وحماية البيانات:  ز ام الطرف الثالث بالمحافظة على شية بيانات الطلاب، والمعلمير ز الت 

، وعدم استخدامها لأي أغراض خارج نطاق العقد.  ز عير  والمتت 

تبة، وآلية إنهاء التعاقد.  فسخ العقد والجزاءات:  امات، والغرامات المت  ز  تحديد حالات الإخلال بالالت 

ي المملكة العربية السعودية هي  القانون الواجب التطبيق: 
الإشارة إل أن الأنظمة واللوائح المعمول بها فز

ي فض أي نزاع. 
 المرجع فز



     
  

 

 

 . الرقابة والتقييم المستمر6

ارة المستفيدة )مثل إدارة الشؤون التعليمية عند التعاقد على برامج تتول الإد المتابعة التشغيلية:  

 تعليمية أو تدريبية( متابعة أداء الطرف الثالث والتأكد من مطابقة المخرجات للمواصفات المعتمدة. 

امه  التقييم الدوري:   ز وع للطرف الثالث، يوضح مدى الت  يتم إعداد تقرير أداء سنوي أو عند نهاية كل مشر

ي التعاقدات المستقبلية. بالج
ي قاعدة بيانات الموردين للرجوع إليه فز

 ودة والوقت، ويُحتفظ بالتقرير فز

 . آلية الإبلاغ عن المخالفات )الخط الساخن(7

اهة من  ز ز لأي موظف أو متعامل مع الجمعية وجود شبهة فساد، أو تعارض مصالح، أو إخلال بالتز إذا تبيرّ

ي  ن التعاقد، يجب إبلاغ الإدارةقِبل طرف ثالث أو موظف مسؤول ع
 عت  القنوات المعتمدة فز

ً
سياسة )فورا

ز  غ.  (البلاغات وحماية المبلغير
ّ
 الخاصة بالجمعية، مع ضمان الشية التامة للمُبل

 . الاعتماد والمراجعة8 

عتمد هذه السياسة من قِبل مجلس إدارة جمعية تحفيظ القرآن الكريم بمحافظة فيفاء، وتخضع 
ُ
ت

افية، لضمان للمراجع ( أو كلما دعت الحاجة والأنظمة الصادرة عن الجهات الإشر ز ة الدورية كل )عامير

 مواكبتها لأحدث ممارسات الحوكمة والامتثال الإداري. 

 

 الاعتماد: 

ي دورته ) الإدارةمن قبل مجلس  اعتمادهتم 
ي المحضز  (الأولفز

 م08/06/2026بتاري    خ  (الثالث) فز

 


